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Jessica Martinez GESTOR IED DEPORTES / JEC

fisica, luego el zonal operativo realiza actividad para dividir los grupos e integrar a los participantes, con el fin de que cada 

grupo 

se ubique en la estacion asignada. 

programacion de las jornadas de cualificación, se pretendia llevar a cabo match deportivo contando con diferentes 

estaciones recreodeportivas: CUCUNUBA. BOLIRANA, RANA, BALONCESTO, FÚTBOL Y PONCHADOS. Dicha actividad

estaba organizada por los gestores y se contó con la participación del equipo de formadores

Dan inicio a la actividad, se realizó por parte del zonal operativo la bienvenida al talento humano, dando a conocer la 

finalidad,

actividades a realizar, rotacion y demás dtalles de la misma.

Se inicia la jornada con un calentamiento (actividad musicalizada) a cargo de la formadora del centro de interés de actividad

2. Ejecución de evento 5. 

3. Cierre evento 6. 

TEMAS TRATADOS 

El dia 3 julio se reunen en el parque San Cristóbal, el equipo de formadores, gestores, zonal operativo donde según la 

Jhon Erick Maturana GESTOR IED DEPORTES / JEC

ORDEN DEL DIA 

1. Bienvenida a los participantes de la jornada deportiva 4. 

Angela Pulido GESTOR IED DEPORTES / JEC

Monica Alvarado GESTOR IED DEPORTES / JEC

Juan Manuel Ceron GESTOR IED DEPORTES / JEC

Pablo Molina GESTOR IED DEPORTES / JEC

Fidel Castro OPERATIVO ZONAL DEPORTES / JEC

Rossemberg Jimenez GESTOR IED DEPORTES / JEC

HORA DE INICIO: 8.00 AM HORA FIN: 12:00 M 

ASISTENTES

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA 

Si no maneja 

consecutivo coloque  COMITÉ/REUNIÓN: JORNADA DEPORTIVA ZONA 4
AA

ACTA No. N/A 2025

LUGAR: CANCHA CEFE SAN CRISTOBAL
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del grupo que mas puntos acumule según la estación.

Sobre el medio dia finaliza jornada deportiva, donde se realiza retroalimentación y reconocimiento por parte del opertivo 

zonal a los formadores por la disposición, actitud para dicha jornada.

Se procede a realizar la entrega del material en calidad de préstamo del área de recreacion. Y finaliza jornada sin 

novedades negativas. 

TEMAS TRATADOS 

Cada equipo de 6 formadores se ubica en cada estación y realizando la actividad durante 10 min, para luego realizar la 

trotación, cada equipo debe pasar por cada una de las estaciones, donde cada gestor lleva la puntuación y calificacion
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SI X

NOMBRE COMPLETO DE QUIÉN ELABORA EL ACTA: Flor Angela Pulido R.

NOMBRE FIDEL CASTRO NOMBRE N/A N/A

CARGO OPERATIVO ZONAL CARGO N/A N/A

Finaliza jormnada deportiva sin observaciones negativas, la cual es revisada y fimada  por el operativo zonal.

FIRMA: 

Siendo las _12.00 m_ se da por terminado el comité/reunión, en constancia firman:

PRESIDENTE / DELEGADO /  JEFE 

DEPENDENCIA / QUIÉN CONVOCA
SECRETARIO (S)  Si en la reunión no se maneja esta delegación coloque N.A. 

FIRMA FIRMA N/A N/A

EVALUACIÓN Y CIERRE DE LA REUNIÓN 

¿Se logró el objetivo? NO

COMPROMISOS 

TEMA RESPONSABLE 
FECHA 

LÍMITE PARA 

SU REALIZACIÓN
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2. PARTE CENTRAL: Juegos y actividades de integracion por equipos en medio acuatico: Voleibol-Basquetbol-Juego duelo

de artilleria naval- juego de red-Rugby sub acuatico-Actividad de relevo. Mediante la utilización de tablas o colchonetas

3. PARTE FINAL: Vuelta a la calma por medio de estiramientos.

Se anexan plan de clase y firmas de asistentes.

Cierre y fin de la actividad.

  puedan ingresar a la piscina deben presentar la certificación medica que impida realizar actividades en piscina

Esta actividad de integración y familiariazación con el entorno acuatico permite que nuestro equipo mejore en las relaciones 

interpersonales y a su vez en un trato digno lo que permitra que incidan de manera positiva en sus actividades 

de impacto hacia los escolares que atendemos en cada una de las IEDs.

Actividades a desarrollar: 

1. Recomendaciones y CALENTAMIENTO: Aquafitnes y musicalizacion

TEMAS TRATADOS 

1.Se inicia reunión convocada por el lider de la zona, Fidel Castro Suescun, los gestores IEDs y formadores de la zona 4

2. Se dan las disposiciones para la actividad en medio acuatico, se orienta a los formadores y gestores IED

  de la zona 4, para su distribucion en la piscina. Se desarrollan los siguientes aspectos:

Se citaron a todos los formadores de la zona 4 y gestores. Los formadores que tengan problemas de salud y que no

ORDEN DEL DIA 

1. INICIO Y BIENVENIDA

2. CUALIFICACION EN MEDIO ACUATICO

JUAN MANUEL CERON GESTOR IED JEC/DEPORTES/IDRD

KAROL GUIO GESTORA NATACION JEC/DEPORTES/IDRD

JESSICA MARTINEZ GESTOR IED JEC/DEPORTES/IDRD

ROSEMBER JIMENEZ GESTOR IED JEC/DEPORTES/IDRD

ANGELA PULIDO GESTOR IED JEC/DEPORTES/IDRD

MONICA ALVARADO GESTOR IED JEC/DEPORTES/IDRD

FIDEL CASTRO SUESCUN LIDER OPERIVO ZONA 4 JEC/DEPORTES/IDRD

JHON ERICK MATURANA GESTOR IED JEC/DEPORTES/IDRD

HORA DE INICIO: 8:00 HORA FIN: 0:00

ASISTENTES

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA 

.

Si no maneja consecutivo 

coloque N.A. COMITÉ/REUNIÓN: CUALIFICACION MEDIO ACUATICO-ZONA 4
AA

ACTA No. 2025

LUGAR: CEFE SAN CRISTOBAL
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SI X

NOMBRE COMPLETO DE QUIÉN ELABORA EL ACTA: JHON ERICK MATURANA MURILLO

NOMBRE FIDEL CASTRO SUESCUN NOMBRE N/A N/A

CARGO LIDER OPERATIVO ZONAL CARGO N/A N/A

PRESIDENTE / DELEGADO /  JEFE DEPENDENCIA / 

QUIÉN CONVOCA
SECRETARIO (S)  Si en la reunión no se maneja esta delegación coloque N.A. 

FIRMA FIRMA N/A N/A

EVALUACIÓN Y CIERRE DE LA REUNIÓN 

¿Se logró el objetivo? NO

Observaciones 

La presente acta es firmada y aprobada por (Gestor IED y formadores convocados )  Nombre, firma y cargo

Se anexa listado de asistentes

Siendo las 12:00 am se da por terminado el comité/reunión, en constancia firman:

COMPROMISOS 

TEMA RESPONSABLE FECHA LÍMITE 
PARA SU REALIZACIÓN

.
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PARQUE: NOMBRE DE FORMADOR

NOMBRE DE LA FORMADORA

FECHA:

SESIÓN Nº:

LOCALIDAD FECHA:

ZONA: HORA:

MOTRÍZ:

COGNITIVA:

PSICOSOCIAL:

LÚDICA:

TEMA GENERAL:

MATERIALES:

FASE FINAL : 1. Vuelta a la calma por medio de estiramientos. 

OBSERVACIONES: 

FASE CENTRAL:

Se realizarán los siguientes juegos cada uno de 15 minutos máximo como primera opción todos en piscina recreativa, como segunda opción si tenemos 

espacio en piscina profunda se realizará por medio de rotaciones conformando 6 grupos, cada estación tendrá un tiempo igual de 15 minutos máximo.

1. Juego voleibol acuático: esta actividad se realizará por equipos cuyo objetivo principal es pasar el balón por encima de una red o malla y que el balón 

toque el agua en el campo contrario, evitando que el equipo rival haga lo mismo. Se aplican las reglas básicas del voleibol, como tres toques por equipo 

para pasar el balón por encima de la red y evitar que toque el agua.

2. Juego basket: en esta actividad se realizarán lanzamientos con un balón de caucho a diferentes hacia una cesta o bote situada en un espacio 

determinado y a una distancia determinada. Luego se realizarán juegos por equipos. 

3. Juego duelo de artillería naval: se formarán 2 equipos (barcos – deberán darle un nombre al barco), cada equipo tendrá un espacio específico de la 

piscina, y en su espacio contará con un número determinado de pelotas (serán los proyectiles), a la señal, cada equipo tendrá que lanzar los proyectiles 

hacia al campo del adversario, el equipo que menos proyectiles tenga en su campo será el ganador.

4. Juego la red:  dividirán a en dos grupos A y B, uno de los grupos se ubicará en la mitad de la piscina en hilera, uno al lado del otro con piernas separadas 

y manos en la cintura, ellos serán la red, los alumnos del grupo B se situarán a unos metros frente al grupo A, estos serán los peces. A la señal los peces 

deben pasar al otro lado sin que la red los atrape, si los peces son atrapados pasaran a ser parte de la red. 

5. Rugby subacuático: se formarán 2 equipos, los cuales intentarán marcar punto colocando un balón en la cesta del equipo contrario que estará en el 

fondo de la piscina. 

6. Actividad de relevos: consiste en desplazamientos largos, llevando diferentes elementos. 

Exploro movimientos corporales globales y segmentarios de miembros inferiores y superioes a partir del reconocimiento del cuerpo mediante los juegos y 

actividades propuestas en el medio acuatico.

Identifico ejercicios, actividades o juegos que transformen los movimientos utilizados a través de mi cuerpo en el medio acuatico.

Fomento intregración y compañerismo entre mis compañeros de cada zona, creando vínculos personales y bienestar integral mediante los juegos y 

actividades propuestas en el medio acuatico.

Analizo los espacios de reconocimiento y diversión con el otro, por medio de la ejecución de las diferentes actividades y juegos propuestos.

RETO:
Mediante la utilización de tablas o colchonetas intentar mantener la posición de arrodillado, sentado y acostado durante un tiempo determinado sin caer 

al agua. Se puede hacer por grupos y desplazar al compañero en el espacio.

ACTIVIDAD ACUÁTICA – MATCH

Gusanos, tablas, pullboys, pelotas, balones, cestas, malla o cuerda, sumergibles y bafle o sonido.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

FASE INICIAL:

1. Recomendaciones generales acerca del uso del escenario.

2. Calentamiento por medio de Aquafitnes Musicalizado (piscina recreativa): que consiste en repetición de movimientos o serie de pasos al ritmo de la 

música.

SANTA FE 10 DE JULIO DEL 2025

4 8:00 AM A 10:00 AM

DIMENSIONES DEL DESARROLLO HUMANO:

10 DE JULIO DEL 2025

1

SESIÓN DE FORMACIÓN

JORNADA ESCOLAR COMPLEMENTARIA

2025

CEFE SAN CRISTOBAL FORMADORES CENTRO DE INTERES NATACIÓN  - ZONA 4
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Si no maneja consecutivo 
coloque N.A. COMITÉ/REUNIÓN: Reunión componente psicosocial  

DD MM AA 

ACTA No. N/A 08 07 2025 
 

LUGAR: CEFE San Cristóbal  
HORA INICIO: 

8:00am  
HORA FIN:  

12:00pm 

ASISTENTES 
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA 

Fidel Castro Zonal Operativo Deportes - JEC 

Rosemberg Jiménez Gestor IED Deportes – JEC 

Angela Pulido Gestora IED Deportes – JEC 

Jessica Martínez Gestora IED Deportes – JEC 

Alejandro Villamil S. Zonal Psicosocial Deportes JEC 

 
 

 

 
  

   
 

 

 
1. Cualificación prevención de violencias basadas en 
género.  

4.  

2. Cualificación de deportes electrónico (ESPORTS) y 
deportes alternativos  

5.  

3.   

 
TEMAS TRATADOS 

 
Siendo las 8:00 a.m., se da inicio a la jornada de cualificación en la zona 4, orientada a 
la prevención de violencias basadas en género, espacio que permitió socializar 
conceptos clave, identificar prácticas cotidianas que pueden reproducir violencias 
simbólicas y fortalecer el enfoque de género en los procesos formativos del proyecto JEC. 
 
Posteriormente, se dio paso a la cualificación específica sobre los deportes electrónicos 
(ESPORTS) y los deportes alternativos, en la cual se abordaron lineamientos técnicos, 
metodológicos y psicosociales para el desarrollo adecuado de estos centros de interés, 
resaltando su potencial pedagógico y su impacto en el desarrollo integral de los NNAJ. 
 
A continuación, se detalla el desarrollo de cada uno de los espacios de cualificación:  
 
1. Cualificación de violencias basadas en género: 
Se da apertura al espacio por parte del zonal operativo, quien contextualiza el propósito 
de la jornada y cede la palabra al equipo de Prevención de Violencias Basadas en 
Género. El grupo inicia con una actividad rompehielos dirigida a generar un ambiente 
participativo y reflexivo, dando paso a una intervención sobre la importancia de fomentar 
entornos de buen trato en los Centros de Interés, basados en tres pilares fundamentales: 
entornos seguros, enfoque de derechos y el derecho a ser escuchado. 
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Durante la jornada, se establece una correlación entre el buen trato, las violencias y los 
tipos de apego, con el objetivo de reconocer cómo ciertos vínculos afectivos pueden influir 
en la aparición de situaciones de violencia. Se invita a los formadores a reflexionar sobre 
las prácticas cotidianas y a diseñar estrategias preventivas en sus espacios de 
intervención. 
 
A continuación, se aborda el tema de las identidades diversas, clarificando las diferencias 
entre sexo, género, identidad de género y orientación sexual, promoviendo el respeto, la 
dignidad y el reconocimiento de los derechos de los NNAJ. Este segmento abrió un 
espacio de preguntas y respuestas, donde los participantes pudieron compartir 
inquietudes y experiencias relacionadas con la inclusión y el trato respetuoso en sus 
procesos formativos. 
 
Asimismo, el abogado del equipo de prevención socializó los fundamentos legales y 
normativos que rigen el actuar del formador frente a situaciones de vulneración de 
derechos, haciendo énfasis en las responsabilidades institucionales y personales. 
Posteriormente, presentó la Cartilla de Protocolos aplicables desde la Secretaría de 
Educación: Directorio de Protocolos de Atención Integral para la Convivencia Escolar y 
el Ejercicio de los Derechos Humanos, Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos, 
junto con la ruta de atención y los procedimientos a seguir en caso de presentarse 
situaciones relacionadas con violencia o discriminación. 
 
2. Durante la jornada de cualificación en ESPORTS y deportes alternativos, se dio inicio 
con la diferenciación conceptual entre los videojuegos recreativos y los deportes 
electrónicos. En relación, se destacaron los tres actores fundamentales del proceso 
formativo: el deportista, el entrenador y la familia, explicando el rol que cada uno cumple 
en la consolidación de los procesos deportivos y socioemocionales dentro de los Centros 
de Interés. 
 
Seguido a esto, se presentaron los diferentes géneros de deportes electrónicos más 
comunes, tales como: 
 

• M.O.B.A. 
 

• Simuladores Deportivos 
 

• Deportes con apoyo de V.R. y dispositivos 
 

• F.P.S. 
 

• Juegos de Ritmo 
 

• R.T.S. 
 

• Fighters 
 

• Battle Royale 
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Para cada uno se hizo una explicación general sobre sus características, modos de juego 
y aplicación en contextos de competencia, ilustrando con videos reales de torneos y 
partidas representativas. 
 
Posteriormente, se abordó la metodología para enseñar en los centros de interés, 
respondiendo a la pregunta ¿Cómo enseñar los ESPORTS? Se propuso una estructura 
pedagógica dividida en cuatro dimensiones del entrenamiento: Técnica, Emocional, 
Táctica y Física, con un enfoque integrador. Se sugirió una distribución porcentual del 
tiempo de la sesión de la siguiente forma: 
 

• Técnica: 30% 
 

• Emocional: 25% 
 

• Táctica: 30% 
 

• Física: 15% 
 
Finalmente, desde el enfoque de deportes alternativos, se presentaron dos disciplinas: 
Pádel y Fútbol Flag, definiendo sus fundamentos, elementos requeridos, dinámica de 
juego y reglamento básico, con el fin de brindar herramientas que permitan su 
implementación adecuada en los centros de interés.   
 
Se realiza el cierre de la sesión sin ninguna novedad. 

COMPROMISOS 

TEMA RESPONSABLE FECHA LÍMITE 
PARA SU REALIZACIÓN 

Realizar acta del encuentro  Alejandro Villamil   10/07/25 

   

   

   

   

   

EVALUACIÓN Y CIERRE DE LA REUNIÓN 

¿Se logró el objetivo? SÍ X NO   

OBSERVACIONES 

 
 
 

Siendo las 12:00 PM se da por terminado el comité/reunión, en constancia firman: 

PRESIDENTE / DELEGADO / JEFE DEPENDENCIA / QUIÉN  
CONVOCA SECRETARIO (S) Si en la reunión no se maneja esta delegación coloque N.A. 

FIRMA 

 

 

FIRMA N/A  

NOMBRE Alejandro Villamil S. NOMBRE N/A  

CARGO Zonal psicosocial  CARGO N/A  

 
NOMBRE COMPLETO DE QUIÉN ELABORA EL ACTA: Alejandro Villamil Salamanca 
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1. Saludo y bienvenida

2. Cualificación pedagógica - Formación, inclusión y discapacidad

intelectual, visual, auditiva, sordoceguera, psicosocial,, y múltiple, así como algunos términos  o conceptos que se deben y no se deben utilizar con la 

población con discapacidad en el marco de la promoción de la inclusión social y eliminación de brechas de participación. En un segundo momento, se 

procede con la actividad práctica, en donde por grupos, los formadores y formadoras participan activamente en una serie de deportes adaptados para 

en la jornada llamada "formación, inclusión y discapacidad". Seguidamente, se socializa que la presente cualificación hace parte del proceso de 

ACTA No. N.A

LUGAR: CEFE SAN CRISTOBAL HORA DE INICIO: 8:00AM HORA FIN:

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA 

HEIDY MARTÍNEZ TRIANA GESTORA ZONAL PEDAGÓGICO JEC - DEPORTES

LISTADO ADJUNTO

10:00AM

ASISTENTES

N.A. N.A.

Si no maneja consecutivo 

coloque N.A.  COMITÉ/REUNIÓN: CUALIFICACIÓN PEDAGÓGICA - FORMACIÓN, INCLUSIÓN Y DISCAPACIDAD
AA

2025

ORDEN DEL DIA 

3. Cierre

TEMAS TRATADOS 

1 SALUDO Y BIENVENIDA.  

Se da inicio a la cualificación con un saludo por parte de la gestora zonal pedagógica Heidy Martínez a los formadores de la zona 2.

2. CUALIFICACIÓN PEDAGÓGICA - FORMACIÓN, INCLUSIÓN Y DISCAPACIDAD

Se inicia la cualificación pedagógica realizando la presentación del equipo de recreación para discapacidad, quienes liderarán la actividad de cualificación

fortalecimiento de la construcción del formato de planeación y que, a su vez, pretende fortalecer las prácticas pedagógicas en los centros de interés con los 

NNAJ con discapacidad que participan en dichos espacios de formación integral. Posteriormente, se aclara que dentro del desarrollo de la cualificación 

se desarrollarán las temáticas: a) qué es discapacidad, b) tipos de discapacidad, c) vocabulario, actividad práctica. Se resalta que el objetivo de la 

cualificación es "Promover la inclusión social desde los espacios formativos (centros de interés) y así garantizar por medio de los ajustes razonables las 

oportunidades y eliminar las barreras que dificultan la participación  de los NNAJ en el proyecto. y que, según la Convención sobre los derechos de las 

personas con discapacidad ONU, el concepto de discapacidad es: "La discapacidad es el resultado de la relación entre la persona con deficiencias y las 

 barreras que le impiden su participación  en la sociedad como los demás "Así mismo, se socializan los 7 tipos de discapacidad: Discapacidad física, 

discapacidad, en donde los mismos tuvieron la oportunidad de conocer los aspectos metodológicos, prácticos,  pedagógicos y lúdicos para poder 

promover escenarios de participación de los NNAJ en las diferentes modalidades deportivas.

Luego de la actividad práctica, se realiza un espacio de reflexión y retroalimentación sobre la importancia de conocer los procesos de inclusión, y cómo poder 
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Se realiza el cierre de la cualificación recordando la importancia del proceso planeación pedagógica para discapacidad en pro de promover la inclusión 

educativa y social de los NNAJ con discapacidad en los centros de interés.

Se finaliza la cualificación resaltando que el entregable correspondiente a esta segunda semana de cualificación es un formato de planeación pedagógica

que describa e incluya los ajuste razonables a desarrollar en una sesión de clase del centro de interés propio eligiendo una discapacidad específica; esta

planeación deberá ser cargada en el Drive correspondiente según lo indiquen los gestores IED.

TEMAS TRATADOS 

transformarlos en las sesiones de clase de los centros de interés para promover la participación equitativa de los NNAJ, realizando a su vez los ajustes

razonables, adaptaciones y modificaciones metodológicas, materiales y de contenidos temáticos según corresponda.

3. CIERRE
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SI x

COMPROMISOS 

TEMA RESPONSABLE FECHA LÍMITE PARA SU 

REALIZACIÓN

EVALUACIÓN Y CIERRE DE LA REUNIÓN 

¿Se logró el objetivo? NO

Observaciones 

FIRMA N.A. N.A.

GESTORA ZONAL PEDAGÓGICA CARGO 

NOMBRE COMPLETO DE QUIÉN ELABORA EL ACTA:

N.A. N.A.

HEIDY YESENIA MARTÍNEZ TRIANA

FIRMA

NOMBRE HEIDY MARTÍNEZ TRIANA NOMBRE N.A. N.A.

CARGO 

Siendo las ____10:00am__________ se da por terminado el comité/reunión, en constancia firman:

PRESIDENTE / DELEGADO /  JEFE DEPENDENCIA / 

QUIÉN CONVOCA
SECRETARIO (S)  Si en la reunión no se maneja esta delegación coloque N.A. 
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